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PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 


ELEKTRONİK KART TALEP FORMU
(PERSONEL)

Aşağıdaki bilgiler eksiksiz olarak okunaklı bir şekilde doldurulmalıdır. Aksi durumda, Elektronik Kartınız düzenlenmeyecektir.
	         Akademik                   İdari                       Sürekli İşçi
	Görevliler için

	T.C. Kimlik No

Adı Soyadı

Personel Sicil No
	:

:
:

	
	T.C. Kimlik No

Adı Soyadı

Ünvanı
Görev Yeri

ONAY


	:

:

:

:
	


Elektronik Kart talep nedeniniz:                
                                                                                                            İlk Başvuru                
                                                                                                            Güncelleme (Hatalı Bilgi, Bilgi Değişikliği, İnaktif Olma)                        
                                                                        Yenileme (Kayıp, Çalıntı, Bozuk, Kırık)
* Elektronik Kart başvuru aşamalarına ilişkin detaylı bilgiye www.prs.yildiz.edu.tr/ Duyurular adresinden ulaşabilirsiniz.
Bu formu gerçeğe uygun olarak kendi el yazımla doldurduğumu, ileride doğabilecek her türlü sorumluluğu kabul ettiğimi ve emeklilik, istifa, nakil, görevlendirme süresinin sona ermesi vb.  durumlarda  Elektronik Kartımı tarafınıza iade edeceğimi taahhüt ediyorum.
Elektronik Kartımın düzenlenip tarafıma verilmesi için gereğini arz ederim. 












  Tarih        : . . /. . /. . . .









                  Tel/GSM :








                   İmza        :
Bu kısım Personel Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.
Elektronik Kart Ücreti Alındı
                                                                 AÇIKLAMA
 Bilgi Verildi

Tarih                                      : . . /. . / . . . . 



  Tarih                    : . .  /. . / . . . . 
Sorumlu Personel
:




  Birim Amiri
:
İmza                                       :


                                                  İmza
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