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YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ

BURS BÜROSU YÖNERGESİ

(09.07.2015/02-04-Senato kararı ekidir.)
BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç

Madde 1 - Bu iç yönergenin amacı; Yıldız Teknik Üniversitesi’nde (YTÜ) öğrenim gören öğrencilerin burs alma koşullarını tanımlamak ve Burs Bürosu Koordinatörlüğü’nün işleyişini düzenlemektir. 
Kapsam

Madde 2 - Bu yönerge; YTÜ Burs Bürosu Koordinatörlüğünün yönetim organları ve görevlerini, Burs Bürosu Koordinatörlüğü aracılığıyla verilen bursların koşularını ve süreleri ile ilgili hükümleri kapsar.  
Dayanak

Madde 3 - Bu yönerge;  04.11.1981 tarih ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14.maddesine dayanılarak hazırlanmıştır. 
Tanımlar

Madde 4 - Yönergede yer alan;
Birim: Öğrencinin öğrenim gördüğü Fakülte/Yüksekokul/Enstitüyü,
Burs: Kredi Yurtlar Kurumu (KYK), vakıf, kurum ve kuruluşlar tarafından öğrenciye verilen karşılıksız parayı,
Komisyon: YTÜ Burs Komisyonunu,
AGNO: Ağırlıklı Not Ortalaması

ÇAP: Çift Anadal Programı’nı ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Burs Bürosu Koordinatörlüğü’nün Yönetim Organları ve Görevleri
Burs Bürosu Koordinatörlüğü
Madde 5 – 
a) Burs Bürosu; YTÜ’nin Eğitim-Öğretimden Sorumlu Rektör Yardımcısı’na doğrudan bağlı olarak kurulmuştur. Üniversite içi ve dışı kaynaklardan burs alan tüm YTÜ öğrencilerin burs bilgilerini toplayan, öğrencilerin bursla ilgili işlemlerini yürüten, burs veren kurum ve kişilerle iletişim kuran, burs kaynağı araştıran, öğrencilerin burslarda belirtilen koşullara uyup uymadığını denetleyen ve burs sistemi üzerine önerilen hazırlayan birimdir. Burs Büro faaliyetlerini; üniversite içinde Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı, Sağlık Spor Daire Başkanlığı, Enformatik Birimi ve üniversite dışında KYK, burs sağlayan vakıf, kurum ve kuruluşlarla birlikte yürütür. 
b) Burs Bürosu Koordinatörü; YTÜ Eğitim-Öğretimden Sorumlu Rektör Yardımcısı’na doğrudan bağlı olarak görev yapar. YTÜ Rektörü tarafından Üniversite Öğretim Üyeleri arasından 3 yıllığına seçilir. Burs Bürosu’nu yönetir. Koordinatör, akademik ve idari birimler, öğrenciler, burs veren kurum ve kişiler arasında koordinasyonu sağlar. Burs Komisyonu ile işbirliği içinde görev yapar. Her akademik takvim yılı başında burs kontenjanını ve bütçesini düzenler ve yılsonunda raporunu hazırlar. Burs Bürosu’nda çalışanların görev dağılımını düzenler. 
c) Burs Büro İdari Personeli, büro faaliyetlerini, Burs Bürosu Koordinatör’ünün verdiği görevler çerçevesinde yürütür. Bursla ile ilgili tüm telefon, yazışma, dosyalama gibi sekreterlik işlerini tamamlar. Böylece bursa başvuruda bulunan öğrencilerin doğru hizmete en kısa zamanda erişmesine yardımcı olur.
Burs Komisyonu
Madde 6 – 

a) Burs Komisyonu; YTÜ Eğitim-Öğretimden Sorumlu Rektör Yardımcısı tarafından 4 yıllığına seçilirler. Bursa başvuruda bulunan öğrencilerin durumlarını incelemek ve değerlendirmek üzere, YTÜ Eğitim-Öğretimden Sorumlu Rektör Yardımcısı başkanlığında, Burs Bürosu Koordinatörü; fakülteler, enstitüler ve yüksekokullar tarafından önerilen öğretim elemanları ve gerekli görüldüğü hallerde memurlardan seçilen 5 üyeden oluşur. 
b) Komisyonun Görevleri: 

a) Burs sistemi üzerinde öneriler geliştirmek ve Üniversite Yönetim Kurulu’na sunmak,

b) Her akademik yılın başında burs başvurularını değerlendirip sonuçlandırmak,

c) Burs Bürosu’na yaptığı değerlendirmeleri karara bağlamak,

d) Burs hakkında gelen tüm düşünce, görüş ve önerileri değerlendirmektir.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Burs Bürosu Aracılığı ile Verilen Burslar
Gereksinim ve Yemek Bursları: YTÜ öğrencilerinin aldığı üniversite içi veya dışı kaynaklı burslar
Gereksinim Bursları
Madde 7 -  

a) Gereksinimi olduğu belirlenen öğrencilere verilen nakdi burslardır. Bu nakdi burslar, YTÜ Vakfı ve diğer vakıf, kurum veya kuruluşlar tarafından karşılanmaktadır
b) Her Akademik yılı başında Burs Bürosu tarafından duyurulan başvuru süresinde online başvuru yapan ve maddi durumunu belgeleyen öğrenciler arasından mülakata girecek olanlar belirlenir. Mülakatlardan sonra Burs Bürosu’nun yaptığı değerlendirmeler sonucunda YTÜ Vakfı ve diğer vakıf, kurum veya kuruluşların kriterlerine uygun aday öğrenciler belirlenir. Aday öğrencilerden ek belgeler talep edilebilir. Ancak bu belgeler tamamlandığında öğrenci dosyaları vakıf, kurum veya kuruluşlara gönderilir.

c) Öğrencilerin bursiyerliklerinin kesinleşmesi, vakıf, kurum veya kuruluşların onayına bağlıdır.

d) Burs alma önceliği hazırlık ve ilk 4 yarıyıl öğrencilerinindir.

e) Öğrencilerin burs başvurusu yapma koşulları; normal öğrenim sürelerini aşmamış olmaları ve AGNO'larının en az 2.00/4.00 olmasıdır. Burs alan öğrencilerin bursu, Eğitim-Öğretim yılı sonunda, AGNO’sunun 2.00’nin altında olması durumunda kesilir. 
f) Hazırlık öğrencilerinin derslere devam hakkı olduğu sürece gereksinim bursları sürer. Hazırlık sınıfını bir yılda bitiremeyenler, Lisans eğitimine başlayıncaya kadar burs alamazlar. 
g) Bir öğrenciye ihtiyacına göre birden fazla burs bağlanabilir (Gereksinim ve Yemek Bursu gibi). Ancak bir öğrenciye birden fazla nakdi burs verilemez (KYK Öğrenim Kredisi hariç).

Yemek Bursu
Madde 8 -  
a) Gereksinimi olduğu belirlenen öğrencilere verilecek yemek bursları YTÜ Sağlık Spor Daire Başkanlığı tarafından karşılanır. 

b) Her Akademik yılın başında YTÜ Burs Bürosu tarafından duyurulan başvuru süresinde online başvuru yapan ve maddi durumunu belgeleyen öğrenciler arasından Burs Bürosu’nun yaptığı değerlendirmeler sonucunda uygun aday öğrenciler belirlenir..Öğrencilerin bursiyerliklerinin kesinleşmesi, YTÜ Sağlık Spor Daire Başkanlığın onayına bağlıdır.           
c) Üniversite yemekhanesinde günde bir öğün ücretsiz yemek bursudur. Bir akademik yıl için geçerlidir.

d) Her dönem yemek hakkının %50’sinden azını kullanan öğrencinin bu bursu kesilir. 
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Burslarla İlgili Genel Koşullar
Başvuru ve Öğrenci Seçimi

Madde 9 -
a) Burs başvuruları, her akademik yılın başında online Burs Başvuru Formu doldurularak yapılır. Online başvuru sonrasında Burs Bürosu web sayfasında adı açıklanan öğrenciler başvuru formun çıktısı ve gerekli belgelerle birlikte, belirtilen tarihlerde, Burs Bürosu’na evraklarını teslim ederler. 
b) Gereksinimden dolayı burs başvurusu yapan öğrencilerin aile durumları değerlendirilir. Ön elemeden geçerek puanlanan öğrencilerle görüşme yapılarak verilecek burslar belirlenir. Burs verecek vakıf, kurum ve kuruluşların özel talepleri doğrultusunda da yerleştirilirler.
c) Görüşmeler Burs Komisyonu Üyeleri tarafından ya da Komisyon Üyeleri gözetiminde Fakülte veya Yüksekokullar tarafından kurulan geçici komisyonlar tarafından yürütülür. Görüşme sonuçları Burs Komisyonu tarafından değerlendirilir ve karara bağlanır. 
d) Engelli öğrenciler birden fazla nakdi burs alabilirler. Öğrencinin engellilik durumunu raporla belgelemesi gerekir.
e) Bursa gereksinimi olan hazırlık öğrencileri,  bölümüne yeni başlayan öğrenciler ve tüm normal öğrenim süresini aşmamış öğrenciler, gerekli koşulları sağladıkları takdirde, Burs Bürosu’nun ilan ettiği tarihler arasında başvuru yaparlar.
Disiplin Durumu
Madde 10 – Yüksek Öğretim Kurumu Öğrenci Disiplin Yönetmeliği’ne aykırı davranışları nedeniyle disiplin cezası (uyarı cezası dışında) alan öğrencilerin bursu iptal edilir. Bu öğrenciler burs için tekrar başvuruda bulunamazlar.

İzinli Olma
Madde 11 - Mazereti nedeniyle bağlı bulunduğu Fakülte Yönetim Kurulu onayı ile dönem izni alan öğrenciye, izinli olduğu süre boyunca burs ödemesi yapılmaz. İzinli sayıldığı süre içinde bursiyere ödeme yapılmış ise, bu ödeme izleyen döneme sayılır. YTÜ Değişim Programları çerçevesinde başka üniversitelere giden öğrencilerin YTÜ kaynaklı gereksinim bursları kesilmez.

Duyurular
Madde 12 - Burs almak isteyen ve almış olan tüm öğrenciler burslarla ilgili duyuruları izlemek ve bilmekle yükümlüdür.
Bursların Süresi
Madde 13 – 

a) Gereksinim Bursları, öğrencilerin gerekli şartları devam ettirmeleri durumunda, Hazırlık Okumaları halinde 10 dönem, hazırlığı geçmeleri durumunda ise 8 dönem için geçerlidir. 
b) Yemek Bursları bir akademik yıl için (9 ay) geçerlidir. 
c) Bölümlerine akademik yılın ikinci yarıyılında “düzensiz” (irregular) olarak başlayan ya da yatay geçiş yüzünden eğitim süreleri bölümlerinin normal sürelerini aşacak olan öğrencilerin durumları Burs Komisyonu tarafından değerlendirilir.  
d) ÇAP’a kayıtlı olan öğrencilerin burslardan yararlanma süreleri burs kontenjanın yeterlilik durumuna göre en fazla 2 dönem uzatılabilir.  
Burs Miktarı

Madde 14 -  Burs miktarı; her yıl KYK, vakıf, kurum veya kuruluş tarafından belirlenir.
Burs Alamayacak Olan Öğrenciler

Madde 15 – Vakıf, kurum veya kuruluşların burs yönetmeliğine göre değişir. 
      YTÜ Vakfından burs alacak öğrenciler;
a) KYK’dan burs (karşılıksız) almış öğrencilere,
b) 2547 sayılı Yükseköğrenim Kanunun 10. maddesine göre burs verilen öğrenciler hariç olmak üzere, 5102 sayılı Kanunun 2. maddesi kapsamında yer alan kamu kurum ve kuruluşlarından burs almakta olan öğrencilere,
c) Asgari ücret düzeyinde aylık veya ücretle sürekli bir işte çalışan veya gelire sahip olan öğrencilere, 
d) Hazırlık sınıfında 1 yılın sonunda başarısız olanlar,
e) En az bir yarıyıl devamsız olması veya kaydını yenilememesi, 
f) AGNO’su 2.00/4.00 altında olanlar,
g) Herhangi bir disiplin cezası (uyarı cezası dışında) alması,
h) Verdiği belgelerin gerçeği yansıtmadığının ortaya çıkması,
i) Yabancı uyruklu öğrencilere (sadece Yemek Bursu alabilirler),
Yürürlük

Madde 16 - Bu yönerge Yıldız Teknik Üniversitesi Senato’su tarafından kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer.

Yürütme

Madde 17 -  Bu yönerge Yıldız Teknik Üniversitesi Rektörü tarafından yürütülür.
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