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	Personel Daire Başkanlığı (PDB)
Karşı Kurum

Karşı Kurum

PDB

   -YÖK
-PDB



PDB


Rektör


-Karşı Kurum
-PDB


Akademik Birimler
PDB



PDB

Rektör


PDB



Rektör



-Karşı
Kurum
-PDB



-PDB
-Akademik
Birimler



Rektör


PDB

	Yazı

-Yazı

-Hizmet Belgesi

-Form A Mecburi Hizmet Yükümlüleri İçin Nakil Talep Formu
-Kadro Talep Formu (YÖK)
-Yazı

Yazı

-DŞ-009-657 S.K.

-DŞ-005-2547 S.K.

-DŞ-010-2914 S.K.

-Kararname

Yazı
         - Yazı
-Personel Nakil Bildirimi

-Kararname

Kararname
Yazı

-DŞ-009-657 S.K.

-DŞ-005-2547 S.K.

-DŞ-010-2914 S.K.

-Kararname

Yazı

-Personel Nakil Bildirimi

-Yazı

          Kararname
           Yazı


Öğretim elemanlarının atanmalarına ilişkin tekliflerin Başkanlığımıza gönderilmesi





İlgili kurumdan muvafakat ve hizmet belgesinin istenmesi








Muvafakatı





Uygun görülmedi





İlgili birime bilgi verilmesi








Mecburi Hizmet yükümlüsü mü?





PERSİS’e bilgilerin girişi








YÖK’ten mecburi hizmet yükümlülüğünün Üniversitemize devredilmesinin istenmesi





2





1





Hayır





Evet





Uygun görüldü





YÖK’ten mecburi hizmet yükümlülüğünün Üniversitemize devredilmesinin istenmesi





1





Mecburi hizmet devri





Uygun görülmedi





İlgili birime bilgi verilmesi





Uygun görüldü





PERSİS’e bilgilerin girişi 





Atamaya ilişkin Rektörlük Oluru alınması








İlgili kurumdan personel nakil bildirimi ile sicil dosyasının istenmesi





Göreve başladı





Gelen bildirim ile atama onayının ilgili birimlere gönderilip göreve başlama tarihinin istenmesi








Mecburi hizmetinin tespit edilerek PERSİS’e işlenmesi





Özlük dosyasının açılması





Göreve başlamadı





Atamanın iptali





İlgili kurum ve birimlere bilgi verilmesi
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Atamaya ilişkin Rektörlük Oluru alınması








İlgili kurumdan personel nakil bildirimi ile özlük dosyasının istenmesi





Gelen bildirim ile atama onayının ilgili birimlere gönderilip göreve başlama tarihinin istenmesi








Göreve başladı





Özlük dosyasının açılması





Göreve başlamadı





Atamanın iptali





İlgili kurum ve birimlere bilgi verilmesi
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