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	İş Akışı Adımları
	Sorumlu
	İlgili
Dokümanlar

	
 (
-
Yapılacakların belirlenmesi
-
Özgeçmiş ve mülakatlara 
hazırlanma konusunda öğrenciye destek verilmesi
-İlgi ve beceri ve kariyer hedefine göre öğrenci/mezunun firma ve kuruluşlara yönlendirilmesi
) (
- Firma/Kurum ve öğrenci/mezunun görüştürülmesi
) (
Rehberlik hizmeti sonrasında Memnuniyet Anketinin
 Uygulanması ve Sonrasında Analizi
) (
Öğrenci ya da Mezunun
 
ÖRKAM’a kariyer gelişimi ve planlama alanında rehberlik ve destek hizmeti için başvurması ya da bölüm bazında öğrenciler için rehberlik programının düzenlenmesi
) (
Öğrenci/Mezun için uygun gün ve saatte randevu verilmesi
)
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ÖRKAM Uzman
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FR-0943-ÖRKAM Kariyer Rehberlik ve Danışmanlık Başvuru Formu






































FR-0944- ÖRKAM Kariyer Rehberlik ve Danışmanlık Hizmeti Memnuniyet Anket Formu
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