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Değerli  Paydaşımız,
Bölümümüzün mevcut durumunu daha iyi analiz etmek ve gelecekle ilgili öngörülerini sağlam bir zemine oturtmak adına görüş, beklenti ve önerilerinize ihtiyaç duymaktayız. Anket bilgileri Kalite Yönetim Sistemi (KYS) çalışmaları haricinde her hangi bir amaç için kullanılmayacaktır. Bölümümüz KYS çalışmasına paydaşımız olarak yapacağınız katkılardan dolayı şimdiden teşekkür ederiz. 
Y.T.Ü. Elektronik ve Haberleşme Mühendisliği Bölümü
	Ad Soyad:
	Mezuniyet yılınız:

	E-posta:

	Eğitim Düzeyiniz:

Lisans

Yüksek Lisans

Doktora


	Çalıştığınız Kurum:

Kendi işim

Özel sektör

Üniversite

Araştırma kurumu

Kamu kurumu

Diğer (Lütfen belirtiniz.)

........................................


	Çalışma alanınız:

Proje/Ürün Geliştirme

Ürün Bakım/Destek

Satış/Pazarlama

Eğitim

Ar-Ge

Danışmanlık

Diğer (Lütfen belirtiniz.)

........................................



	Çalıştığınız firmanın ölçeği:

Uluslararası

Ulusal


	Kurumdaki pozisyonunuz:

Genel Müdür

Genel Müdür Yardımcısı

Bölge Müdürü

Direktör

Proje Yöneticisi

Proje/Takım Lideri

Mühendis

Öğretim Üyesi/Yardımcısı

Diğer (Lütfen belirtiniz.)

........................................


	Nerede çalışıyorsunuz?
Yurtiçi

Yurtdışı



	Halen çalışmakta olduğunuz kurum:


Aşağıda yer alan önermeleri, görüşünüzü en iyi yansıttığını düşündüğünüz ifadenin altındaki numarayı yuvarlak içerisine alarak değerlendiriniz.
	Önermeler
	Kesinlikle katılıyorum
	Katılıyorum
	Kararsızım
	Katılmıyorum
	Kesinlikle Katılmıyorum

	Genel değerlendirme
	Bölümün laboratuvar olanakları yeterlidir.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Genel olarak bölümün altyapı yeterliliği uygundur.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Bölümde aldığım eğitimin bölüme girişteki beklentilerimi karşılama düzeyi yeterlidir.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Bölüm ders içerikleri sürekli olarak güncellenmektedir.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Öğretim üyelerinin ve yardımcılarının gösterdikleri ilgi ve danışmanlıkları yeterlidir.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Bölümün yarışmalara katılım, seminer, konferans, sempozyum gibi mesleki etkinliklere katılımımdaki özendiriciliği ve desteği yeterlidir.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Bölümün iş yeri bulmamdaki desteği yeterlidir.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	Bilgi ve beceri kazanmanız hakkındaki değerlendirme
	Sistem tasarlama ve geliştirme yeteneği kazandım.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Mühendislik problemlerini saptama, tanımlama ve çözme yeteneği kazandım.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Yaşam boyu öğrenme kültürü yeteneği kazandım.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Liderlik yapabilme yeteneği kazandım.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Takım çalışmasına yatkınlık yeteneği kazandım.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Mesleki ve etik sorumluluk bilinci kazandım.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Yazılı ve sözlü sunum becerisi yeteneği kazandım.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Yabancı dil düzeyim yeterlidir.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	İş yaşamınıza katkı hakkındaki değerlendirme
	Bitirme projelerinin katkısı vardır.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Ders ödevlerinin – projelerinin katkısı vardır.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Laboratuvar çalışmalarının katkısı vardır.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	
	Staj çalışmalarının katkısı vardır.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	Mezuniyet sonrasında eğitimini aldığım alanda iş bulabildim.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	Aldığım eğitim istihdam edilmeme katkı sağladı.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	Çalıştığım işletmede bulunduğum konumdan memnunum.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	Aldığım eğitim şu anki mesleki konuma ulaşmada katkı sağladı.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	Aldığım eğitimden memnunum.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	Tanıdıklarıma okuduğum bölümde eğitim almalarını öneririm.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	Aldığım eğitim sektörde ihtiyaç duyduğum bilgi ve becerileri kazandırdı.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	Aldığım eğitim sosyal ve mesleki ilişkiler kurabilme, problem çözme, yeni fikirler üretebilme, sentezleyebilme ve yorumlama becerisi sağladı.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	Aldığım eğitim sayesinde çalıştığım işletmeye önemli katkılar verebiliyorum.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)

	Mezunlarımızın işverenler tarafından öncelikli tercih edildiğini düşünüyorum.
	(5)
	(4)
	(3)
	(2)
	(1)
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